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Etude : Pusage de I’lA au sein des OSBL (volet 2)

Enquéte en ligne aupres d’organisations faisant appel a la générosité du public, entre février et avril 2026.

Un cadre éthique IA mis en place par 1 organisation sur 2

Question : Une politique d’usage ou une charte éthique dédiée a I'lA a-t-elle été réalisée par votre organisation ?
Base : répondants ayant indiqué une démarche d’adoption de I'lA dans leur organisation en réflexion ou déployée (238)
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Base : réepondants ayant indiqué une démarche d’adoption de I'lA dans leur organisation en réflexion ou déployée (238)
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Les apports percus d'une charte éthique tournés vers l'interne

Question : Pensez-vous que cette politique d’usage/charte dédiée a I'lA de votre organisation est une garantie pour ?
Base : répondants ayant indiqué une adoption finalisée ou en cours d’une charte éthique (129) - % des répondants
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1°r condition d’un usage responsable de I’IA : encadrer
les outils utilisés

Question : Selon vous, quelles sont les conditions pour un usage responsable de I'lA au sein de votre organisation ?
Base : répondants ayant indiqué une démarche d’adoption de I'lA dans leur organisation en réflexion ou déployée (238) - % des répondants
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Transparence sur ’utilisation de PIA aupres des
donateurs : un axe a travailler ?

Questions : Votre organisation est-elle transparente sur I'utilisation de I'lA dans la communication auprés de ses donateurs ?
Base : répondants ayant indiqué une démarche d’adoption de I'lA dans leur organisation en réflexion ou déployée (238) - % des répondants
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Source : Etude réalisée par France générosités a partir d’'une enquéte en ligne entre février et avril 2026.
375 professionnels travaillant dans 199 organisations d'intérét général faisant appel a la générosité du public (dont 123 organisations membres

de France générosités) ont répondu a cette enquéte. L'échantillon des répondants regroupe une diversité de profils de personnes (par niveau
hiérarchique et service de rattachement) travaillant au sein d'organisations de tailles différents.
Pour retrouver |'étude compléte : francegenerosites.org



