Ifranpe' =y Le syndicat des associations et fondations
j genel"OSIteS qui font appel a la générosité

Questionnaire pour mieux vous connaitre

Appellation exacte de I’organisation

Date de création

Statut juridique

Reconnaissance de I'utilité publique (si oui, préciser depuis quelle année) :

[]Oui, depuis [ ]Non

Votre candidature a France générosités

1 - Comment avez-vous connu France générosités ?

2 - En adhérant au syndicat, quelles sont vos attentes ?

Missions et actions

3 - Quels sont vos domaines d’intervention ?
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4 - Quelles sont vos missions ?

5 - Les actions afférentes :

6 - Les chiffres clés associés :

L’organisation générale de votre structure

7 - Combien de salariés ETP compte votre (vos) structure(s)? Si vous menez des actions a I'international,
merci de préciser le nombre de salariés ETP en France et a I'étranger

8 - Accueillez-vous des bénévoles ? Si oui combien ?

Votre gouvernance

9- Qui sont vos membres ?

10 - Comment devient-on membre de votre structure ?

11 - Vos instances, leur organisation et leur composition :
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12 - Pour chaque instance, les membres sont-ils rééligibles et quelle est la durée du mandat des membres
?

La Présidence

13 - Identité de la personne qui préside votre structure :

14 - Depuis quand cette personne est-elle en fonction ?

15 - Nombre de mandats possible pour exercer cette fonction au sein de votre structure :

16 - Quel est age limite pour exercer la fonction ?

La Direction

17 - Identité de la personne qui dirige votre structure :

18 - Depuis quand cette personne est-elle en fonction ?

Votre structure, 'appel a la générosité du public et les autres financements
19 - Depuis quelle année votre organisation fait-elle appel a la générosité du public ?

20 — Quelle est la répartition entre vos dons en prélévement automatique et vos dons ponctuels ? Quelle
est la répartition entre vos dons online et vos dons offline ?

21 - Pour les dons des particuliers, faites-vous appel a des prestataires ? Si oui pour quelles prestations ?
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22 - Combien de personnes travaillent au sein du/des services dédiés a I'appel a la générosité du public ?

23 - Merci de préciser pour chacune de ces personnes leurs titres, missions et statut (salarié, bénévole,
prestataire) :

Cadre juridique de I'appel a la générosité du public

24 - Y-a-t-il au sein de votre organisation un service juridique qui vérifie le cadre juridique de I'appel a la
générosité du public ?

Si oui combien de personnes emploie-t-il ?

Si non, faites-vous appel a un juriste externe ?

25 - Si vous faites appel a des prestataires, avez-vous déja procédé a des appels d’offres ?

26 - Pour ces appels d’offres, avez-vous mis en place des procédures écrites ?

27 - Quelle est la fonction de la personne en charge de faire les déclarations d’appel a la générosité du
public ?

28 - Quelle est la fonction de la personne en charge des relations avec la CNIL ?

29 - Au sein de votre structure avez-vous mis en place des « chartes » pour vos différents moyens d’appel
a la générosité du public ? Si oui merci de préciser lesquelles ?

30 - Si vous faites appel aux partenariats d’entreprises, ceux-ci font-ils toujours I'objet de convention ?

Stratégie de développement des ressources issues de la générosité privée

31 - Suivez-vous une stratégie de développement des ressources privées ?

Si oui, quels sont vos principaux objectifs ?
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Parité au sein de votre organe de gouvernance

32. Votre Conseil d’administration est-il paritaire ?

[ ]Oui

Cela reléve-t-il d’'une disposition statutaire ou de I'usage ?

[ ]Non

Quelle est la répartition hommes / femmes ?

33. Votre structure a-t-elle mené des démarches pour favoriser la parité et I'égalité femmes hommes au
sein de votre organisation ?

[ ]oui
[ ] C’est prévu mais pas encore mis en place

Merci préciser ces démarches :

[ ]Non
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